
 

REFERENDUM: 5 VOLTE SI’ PER I DIRITTI 

Tra pochi giorni saremo chiamati a votare per i referendum dell’8/9 giugno.  

Si tratta di un diritto/dovere e un elementare esercizio di democrazia diretta. Invitare a disertare le 

urne, come fanno tutti i nostri avversari, dai partiti di governo ai sindacati più screditati, non è la 

scelta giusta. 

Sappiamo che lo strumento referendario ha dei limiti, ma l’obiettivo è raggiungere il quorum e 

abrogare o modificare delle leggi che ci hanno danneggiato. 

Tutti i lavoratori e le lavoratrici hanno diritto ad un lavoro dignitoso, stabile, sicuro. Tutti hanno 

diritto ad un contratto di lavoro che li tuteli dai licenziamenti e dagli infortuni. A questo servono i 4 

referendum sul lavoro. 

Tutti i cittadini immigrati, che da tempo risiedono, lavorano e pagano i contributi nel nostro Paese, 

hanno diritto ad essere cittadini a tutti gli effetti e poter estendere ai figli la cittadinanza. 

Per questo la CUB-SALLCA invita ad andare a votare e votare SÌ per tutti i referendum. 

- Per essere tutelati contro i licenziamenti ingiustificati, come prevedeva l’art. 

18 dello Statuto dei Lavoratori; 

- Per essere risarciti adeguatamente anche nelle piccole aziende, quando ti 

lasciano a casa; 

- Per fare sì che le aziende debbano fornire almeno una causale scritta nei 

contratti a termine; 

- Per impegnare la responsabilità del committente nella filiera degli appalti, in 

caso di infortunio sul lavoro; 

- Per abbassare da 10 a 5 anni il periodo di residenza richiesto per chiedere la 

cittadinanza italiana. 

VOTA E FAI VOTARE SÌ A TUTTI I REFERENDUM 
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